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Solide Grundlagen, beste Perspektiven

Als Technische/r Betriebswirt/in gehdren Sie zu den Flhrungskraften der Zukunft. Wir bieten
Ihnen die Qualifikation, die Sie dafiir brauchen! Kompakt, erfolgsorientiert, zielfiihrend.

Herausforderung der Zukuntft

Sie haben umfangreiche technische sowie praktische Berufserfahrung und méchten sich
weiterentwickeln. Um kiinftigen Fihrungsaufgaben gewachsen zu sein, benétigen Sie
fundiertes betriebswirtschaftliches Wissen.

Die Anforderungen in der Unternehmensfiihrung und Betriebsorganisation unterliegen einem
stédndigen Wandel. Um diesen Aufgaben gewachsen zu sein, sind kaufmannische Grundlagen
fur den Fachmann/Fachfrau mit technischem Hintergrund unabdingbar.

Der/die Technische Betriebswirt/in ist das Bindeglied an der Schnittstelle zwischen dem
technischen und dem kaufméannischen Funktionsbereich eines jeden Unternehmens.

Wir qualifizieren Sie, damit Sie den Anforderungen Ihrer aktuellen und zukiinftigen Position
gerecht werden und vermitteln Ihnen nachhaltiges betriebswirtschaftliches Wissen fur ein
hohes MaB an Flexibilitat und Entscheidungsfindung.

Wir begleiten Sie auf lhrem Weg nach oben!

Gestalten Sie Ihre eigene Zukunft und die lhres Unternehmens.
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Das Lehrinstitut Rosenheim:
Die richtige Entscheidung

Das Lehrinstitut Rosenheim e. V. wurde bereits im Jahre 1946 gegriindet. Von Anfang an haben wir
unsere Ideen und Erfahrung eingesetzt, um Fach- und Fihrungskraften aus der Industrie die besten
Aus- und Weiterbildungsmaéglichkeiten zu bieten. Unser Anspruch ist hoch — fiir Sie.

Sie finden bei uns am Lehrinstitut beste Voraussetzungen: Die Unterrichtsrdume
sind modern ausgestattet und vermitteln eine angenehme Atmosphéare.

Der Vollzeitlehrgang wird durch die Ubernachtungsméglichkeit in unserem Wohnheim abgerundet.
Sie kénnen zwischen Einzel- und Doppelzimmern, ausgestattet mit Dusche und WC, wahlen.

Im gesamten Gebaude ist WLAN fir mobilen Internetzugang frei verfigbar.
Unsere Mitarbeiter tun alles, damit Sie sich in unserem Haus wohlfihlen und sich ganz auf lhre
Weiterbildung konzentrieren kénnen. Wir kimmern uns um die Reinigung der Zimmer und unsere

Kuche bereitet fur Sie taglich frisch ein ausgewogenes Frihstick und Mittagessen zu.

In der Freizeit und in den Pausen treffen sich unsere Absolventen/innen in der Cafeteria
oder auf der Terrasse und nutzen die Teekliche.

Lernen und wohnen unter einem Dach — unser Konzept fir lhren Erfolg.

LEHRINSTITUT %2
ROSENHEIM  **




Weiterbildung unter besten Bedingungen

Das Lehrinstitut Rosenheim ist eine erfolgreiche, DEKRA-zertifizierte Weiterbildungseinrichtung.
Sie werden ausschlieBlich von erfahrenen, hoch spezialisierten Dozenten unterrichtet, die wissen,

wovon sie sprechen.

Wir arbeiten eng mit der Hochschule Rosenheim zusammen und sind mit wichtigen Kompetenz-
netzwerken verbunden. Das bedeutet firr Sie die Sicherheit einer fundierten und erfolgsorientierten
Weiterbildung, die sich lohnt.

Chancen nutzen

Sie haben bisher schon viel Zeit in Ihre berufliche Bildung investiert. Mit der ausgesprochen
kompakten Weiterbildung zum/zur Technischen Betriebswirt/in (IHK) schaffen Sie sich zusatzliche
Perspektiven. Die Gremien des Deutschen Qualifikationsrahmen (DQR) haben den Abschluss dem
DQR-Niveau 7 zugeordnet und somit Masterabschliissen aus dem Hochschulbereich gleichgestellt.

Waéhrend unseres fiinfmonatigen Vollzeitlehrgangs bereiten wir Sie auf die Abschlusspriifungen
der Industrie- und Handelskammer vor und machen Sie fit fir die Zukunft.
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GEPRUFTE/R TECHNISCHE/R

BETRIEBSWIRT/IN (IHK)

Sie haben das Zeug dazu!

Zielgruppe und Zulassungsvoraussetzungen

Das Weiterbildungsangebot fur den/die Technische/n Betriebswirt/in richtet sich an:

Industriemeister/innen,
Handwerksmeister/innen,
Techniker/innen,
Ingenieure/innen,

die ihr praxisorientiertes Wissen und Handeln durch eine weiterfiihrende Qualifikation in den Bereichen
Management, Flihrung und Betriebswirtschaft ergdnzen und vervollstandigen wollen.

Die Prufung legen Sie vor der Industrie- und Handelskammer fir Miinchen und Oberbayern ab.
Die IHK legt auch fest, wer zur Priifung zugelassen wird.

Zur Prufung ist zugelassen, wer

e eine mit Erfolg abgelegte Priifung zum Industriemeister oder
eine vergleichbare technische Meisterpriifung oder
¢ eine mit Erfolg abgelegte, staatlich anerkannte Priifung zum Techniker oder
¢ eine mit Erfolg abgelegte Priifung zum Technischen Fachwirt (IHK) oder
¢ eine mit Erfolg abgelegte, staatlich anerkannte Priifung zum Ingenieur
mit wenigstens zweijahriger einschlégiger beruflicher Praxis

nachweist.
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Thr Weg zur/zum Gepriften Technischen
Betriebswirt/in am Lehrinstitut Rosenheim

f

Fachibergreifender technikbezogener Prifungsteil
Projektarbeit

f

Schriftliche Priifung Teil 1
Wirtschaftliches Handeln und
Betrieblicher Leistungsprozess

Schriftliche Priifung Teil 2
Management & Fiihrung

Projektarbeit: Methoden und Gestaltung

f

Teil 2: Management und Fiihrung
¢ Organisation und Unternehmensfiihrung
¢ |nformations- und Kommunikationstechniken
e Personalmanagement

f

Teil 1: Volks- und Betriebswirtschaftslehre
Allgemeine Volks- und Betriebswirtschaftslehre
Rechnungswesen/Controlling

Finanzierung, Investition, Steuern

Material-, Produktions- und Absatzwirtschaft

f f t -

Industriemeister/in . . i i
i : Techniker/in __Ingenieur/in
Handwerksmeister/in (mit zwei Jahren Berufserfahrung)




Inhalte der Weiterbildung:

A. Wirtschaftliches Handeln und betrieblicher Leistungsprozess

1. Allgemeine Volks- und Betriebswirtschaftslehre

Wirtschaftssysteme — Wirtschaftsordnungen

Standortfaktoren und Standortwahl bei Industrie- und Handelsunternehmen
Konjunktur- und Wirtschaftspolitik

Wirtschaftskreislauf

Markte und Preisbildung

Die Européaische Union

Produktionsfaktoren im Betrieb

Betriebswirtschaftliche Informations-, Kontroll- und Planungsinstrumente
Betriebliche Funktionsbereiche in ihren wechselseitigen Beziehungen

2. Rechnungswesen/Controlling

Aufgaben und Gliederung des betrieblichen Rechnungswesens/Controlling
Auswertung von Gewinn- und Verlustrechnung und Bilanz

Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung

Kostenarten-, Kostenstellen- und Kostentragerrechnung

Praxis der Finanzbuchhaltung

Bilanzierungsgrundsétze

Voll- und Teilkostenrechnung

Plan- und Ist-Kostenrechnung
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Inhalte der Weiterbildung

Finanzierung, Investition, Steuern

Grundlagen der Finanzwirtschaft

Finanzierungsregeln

Methoden der Investitionsrechenverfahren und deren Anwendung
Wirtschaftliche Nutzungsdauer und optimaler Ersetzungszeitpunkt
Finanzierungs- und Investitionsarten

Steuerarten in ihrer unternehmensbezogenen Bedeutung

Material-, Produktions- und Absatzwirtschaft

Bedarfsermittlung und -analyse

Beschaffungsmarkt

Absatzpolitik: Marktforschung, Marketing, Produkt- und Preispolitik, Distribution
Verkaufsférderung, Werbung, Offentlichkeitsarbeit

Einkaufsorganisation und -abwicklung

Fertigungsverfahren, -planung und -steuerung

Qualitdtsmanagement

Lagerwirtschaft und Transportwesen

Umweltschutz und Umweltmanagement

Vertragsrecht




Inhalte der Weiterbildung:

B. Management und Fiihrung

1. Organisation und Unternehmensfiihrung

Begriff und Aufgaben der Betriebsorganisation

Aufbau- und Ablauforganisation

Fuhrungsstile: Grundlagen und Techniken der Mitarbeiterfiihrung

Arbeits- und Zeitstudien, Entlohnung, Arbeitsplatzbewertung, -planung, -steuerung
Persénliches Zeitmanagement und Arbeitsplatzorganisation

Moderation von Gesprachen und Besprechungen

Projektmanagement

Planungs- und Analysemethoden

2. Personalmanagement

Personalauswahl

Personalpolitik und -planung

Personalentwicklung und Personalbeurteilung

Betriebliche Aus- und Weiterbildung

Betriebliches Sozialwesen und Mitbestimmung im Arbeits- und Sozialrecht
Entgeltformen

3. Informations- und Kommunikationstechniken

¢ Datensicherung, Datenschutz und Datenschutzrecht
e Kommunikationsnetze und -systeme
¢ Beurteilung von Systemen, Auswahl und zweckmaBige Einfihrung von Software

C. Fachiibergreifender technikbezogener Teil
Projektarbeit:
Methoden und Gestaltung einer Projektarbeit

Bedeutung und Rahmenbedingungen
Themenvorschlag durch die Teilnehmer/innen
Themenfreigabe durch die IHK

Durchfiihrung in 30 Kalendertagen
Prasentation durch den/die Teilnehmer/innen
Bewertung durch die IHK

(Quelle: Rahmenplan Technischer Betriebswirt (IHK) — DIHK)
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GEPRUFTE/R TECHNISCHE/R

BETRIEBSWIRT/IN (IHK)

Erfolg 1st kein Zufall:
Das Konzept unserer Weiterbildung

Der Vollzeitlehrgang zum/zur Technischen Betriebswirt/in am Lehrinstitut Rosenheim schafft Ihnen
den Freiraum, den Sie fUr einen erfolgreichen Abschluss bend&tigen. In einem professionellen Umfeld
kénnen Sie sich ausschlieBlich auf Ihre Weiterbildung konzentrieren.

Teamwork ist fiir unsere Absolventen selbstversténdlich. lhnen stehen unsere Seminarrdume auch
nach Unterrichtsende flr Lerngruppen zur Verfiigung. Gemeinsam vertiefen Sie die Lehrinhalte und
die Kommunikation untereinander stérkt den Lernerfolg.

Wir unterstiitzen und beraten Sie bei der Erledigung aller Formalitédten und verfiigen Uber beste
Verbindungen zu den beteiligten Institutionen (z. B. Anmeldung zur Abschlusspriifung, Beantragung
von Aufstiegs-BAf6G etc.).

Optimale Bedingungen - Vorteile unserer Weiterbildung in Vollzeit.

Fordermoglichkeiten

Die Kosten fir die WeiterbildungsmaBnahme und Kosten fiir eine
eventuelle Unterbringung kénnen geférdert werden:

o Aufstiegsfortbildungsgesetz (AFBG): ,Aufstiegs-BAfoG*
(Informationen unter www.aufstiegs-bafoeg.de)
o KfW-Darlehen bei der Kreditanstalt fir Wiederaufbau
¢ Bildungsgutschein fir Bezieher von ALG-1 und ALG-2
e Wohngeld/Mietzuschuss bei lhrem 6rtlichen Landratsamt bzw. Kommune
e Meisterbonus der Bayerischen Staatsregierung
fur Absolventen mit Wohnsitz in Bayern
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,,Herzlich Willkommen 1n Rosenheim*

Rosenheim gehdrt zu den Stadten mit dem hdchsten Freizeitwert in Bayern. Hier finden Kultur-
interessierte und Sportbegeisterte gleichermaBen alles, was einen langeren Aufenthalt in Rosenheim
bereichert. Die Berge zum Wandern, Bergsteigen oder Skifahren, der Chiemsee und andere Seen rund
um die Stadt, Thermen und Bader laden zur Entspannung nach getaner Arbeit ein.

Kultur kann man nicht nur in Rosenheim selbst mit seinen netten Lokalen, dem Kultur- und Kongress-
zentrum, mehreren Volks- und Kleinkunstbiihnen tanken — wer mag, fahrt ,,schnell mal“ nach Minchen
oder Salzburg und schnuppert GroBstadtluft.

Der Wirtschaftsstandort Rosenheim in der Metropolregion Minchen verfiigt tber eine optimale
Infrastruktur und erstklassige Verkehrsanbindungen.
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Lehrinstitut Rosenheim e. V.

KupferlingstraBe 66, 83024 Rosenheim
Tel. +49 (0)8031 2185-0, Fax +49 (0)8031 2185-99
office@lehrinstitut-rosenheim.de, www.lehrinstitut-rosenheim.de

Die Erstellung dieser Broschiire wurde vom Bayerischen Staatsministerium fur Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten anteilig finanziert.



